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// Haltung zu Nachhaltigkeit, Umweltbewusstsein
und Schonung der Ressourcen! All das verankern wir
in unserem taglichen kreativen Denken und Handeln,
in unserem gestalterischen Arbeiten. Wir laden Sie

ein diesen Weg gemeinsam mit uns zu gehen! //



Wir arbeiten diszipliniert, prazise und
mit Liebe zum Detail.

unsere werte.

Wir arbeiten professionell und zu-
verlassig. Jeder tréagt zum positiven
wirtschaftlichen Ergebnis bei.

Was wirklich zahlt, sind weder die geleistete
Arbeit noch die entstandenen Anstrengungen,
sondern ausschlieBlich die erzielten Ergebnisse.

Wir arbeiten leidenschaftlich, mit Kreativitat
und Herz. Wir identifizieren uns mit den Zielen
unserer Kunden.

Wir verbessern uns permanent,
entwickeln unsere Arbeitsqualitat
kontinuierlich weiter und sind offen
flr neue Impulse.




natirlich. Wir geben
Antworten und schaffen
Losungen! design.idee ent-
wickelt Marken und verleint
ihnen ein eigenstandiges
visuelles Gesicht. Auf der
Grundlage der strategischen
Ausrichtung erarbeiten

wir ldentitatsprofile und
Positionierungsmodelle,
bieten Unterstutzung bei der
Definition der Markenwerte
und der Markenarchitektur.
Ziel ist die Schaffung eines
charakterlichen Markenbil-
des, das der Identitat der
Marke gerecht wird und sich
in ihrem Umfeld behauptet.

das konnen wir.

umweltbewusst. Wir
sind Gestalter! design.idee
entwickelt, realisiert und
produziert Angebotsdoku-
mentationen, Unterneh-
mensportrats, Broschuren,
Geschaftsberichte, Kunden-
magazine und weitere Pub-
likationen. Print und Online.
Logisch aufgebaute Inhalts-
strukturen garantieren eine
gezielte LeserfUhrung. Das
gekonnte Zusammenspiel
von Layout und Typografie,
Farben und Bildern un-
terstutzt die Identitat des
Absenders.

£

ideenreich. Mit einer Info-
grafik lassen sich problem-
los komplexe Sachverhalte
visualisieren. Die Grafiken
sind bei den Nutzern beliebt
und bieten ihnen grofBen
Mehrwert. Je nach Inhalt
lassen sich unterschied-
liche Darstellungsformen
einsetzen. Trotzdem ist
nicht jedes Thema fur eine
Infografik geeignet. Stich-
wort: Zielgruppe. Erst durch
die durchdachte Ansprache
der Zielgruppeninteressen
springt der Funke uber. Sind
Thema und Timing stimmig,
entwickeln sich Infografiken
zu einem wahren Kommuni-
kationsmittel.

verantwortungsbewusst.
Menschen mit Sehbehinde-
rungen und Altersleseschwa-
che den Zugang zu Text und
Bild im Internet zu ermagli-
chen, darauf sind wir spezia-
lisiert. Professionell erstellen
wir barrierefreie PDFs aus
Word-, Layout- und PDF-Do-
kumenten. Grundlage und
Prufverfahren fur die Erstel-
lung unserer Dokumente

ist die BITV (Barrierefreie
Informationstechnik-Verord-
nung).



das haben wir kreiert.
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* Déléguée du Gouvernement Fédéral Nos prestations de services

- ala Migration, aux Réfugiés et a I'Intégration

* X Bureau pour la promation de ['égalité des travailleurs de I'VE

* Que vous propose le « Bureau pour la promotion de

* * égalité des travailleurs de 'UE» ?
v étes cite del'UEet il ?Vous
souhaitez vous informer sur les conditions de vie et de travail
en 7V d i ates?

Sur notre site Internet, nous vous proposons toute une série
diinformations en plusieurs langues sur les domaines suivants :

des
Représentation des salariés,
Recherche d'emploi et conditions de travail en Allemagne,
Droit de séjour,
Recherche de services publics,
Formation professionnelle,
Application de la loi.
Prestations sociales et impots
Logement.

Gleichbehandlungsstelle

EU-Arbeitnehmer

www.eu-gleichbehandlungsstelle.de

A2 222 227

La fonction  Trouver un Service de conseil* vous permet de
déterminer le service compétant et gratuit & votre proximité.

De plus, notre site internet offre un catalogue questions/répon-
ses fréquentes, un guide pratique pour les premiéres démar-
ches en Allemagne et la législation importante pour le contexte

T de lalibre circulation des travailleurs.
Travailler

Chaque citoyen de 'UE

a le droit de travailler dans Veuill des inf 3
e T e ‘euillez trouver des informations

les mémes conditions que en plusieurs langues sur :
les nationaux. www.eu-gleichbehandlungsstelle.de

Conseil

Connaissez-vous vos droits ? Mentions légales

Bureau pour la promotion I
édéral a i és et a lintégration
P 11012 Berlin, All
Editeur
La déléguée du gouvernement fédéral
ala migration, aux réfugies et a lintégration

RN Janvier2017
a5 Baeenls s Réslisaton:designidee, Bino i Gestaltun, Efur
roax Travailleurs de l’UE Crédit photographique: Kurhan/Fotolia.com
Union européenne wwweu-gleichbehandlungsstelle.de Impression: MKL Druck GmbH & Co.KG  wwiw.eu-gleichbehandlungsstelle.de

OnePager

OneCard B | o o

for Migration, Refugees and Integration
Office for the Equal Treatment of EU Workers

Are you an EU citizen working in Germany?
Would you like to learn more about living
and working conditions in Germany?

Our website offers information on all topics that are

levant for EU workers, e.g.:
Every EU citizen has the right to work relevantlor Y workers. ¢&

in another Member State under —> Job seeking,

the same conditions as the citizens Work :; ggzzﬂmrégf:;]{:;::wm’

- Search engine allowing you to find
Do you know your rights? Advice a competent advice centre nearby. [®]
www.eu-gleichbehandlungsstelle.de www.eu-gleichbehandlungsstelle.de

of that country. Life
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Poster / Citylight

* Federal Government Commissioner P * Die Beauftragte der Bundesregierung e
for Migration, Refugees and Integration f’h'!'i::lf:("mmm, 72 | fiir Migration, Fliichtlinge und Integration m
i EU-Arbeitneh Glechbenandungstlle

Office for the Equal Treatment of EU Workers EU Workers

EU-Arbeitnehmer

Every EU citizen has the right to p— Jeder EU-Biirger hat das Recht, in einem
work in another Member State under anderen Mitgliedstaat unter den gleichen
the same conditions as the citizens Bedingungen zu arbeiten wie die dort
of that country. H einheimischen Staatsbiirger.
Do you know your rights? Kennen Sie Ihre Rechte?
Are you an EU citizen working in Germany? Would you like to learn Sie sind EU-Biirgerin oder EU-Biirger und méchten sich iiber
more about living and working conditions in Germany? die Lebens- und Arbeitsbedingungen in Deutschland informieren?

Auf unserer Homepage finden Sie Antworten auf Ihre Fragen,
zum Beispiel:

Y Wie finde ich Arbeit und Wohnung?

—> What happens if I lose my job, get sick or don’t get Y Was passiert, wenn ich meine Arbeit verliere, krank werde
a fair salary? oder keinen fairen Lohn bekomme?

—> Where can I get competent and free of cost advice? www.eu-gleichbehandlungsstelle.de Y Wo bekomme ich kostenfreie Beratung? www.eu-gleichbehandlungsstelle.de

Our website offers information on all topics that are relevant
for EU workers, e.g.:

—> How doIfind a job and housing?
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Liebe Leserinnen und Leser,

ich freue mich sehr, dass ich mit der
Gleichbehandlungsstelle die Moglich-
keit habe, EU-Arbeitnehmerinnen und
-Arbeitnehmer iiber ihre Rechte und
gegen unfaire Arbeitsbedingungen
besser aufzuklaren sowie Beratungs-
stellen in ihrer Arbeit zu unterstiitzen.

utet gleiche r
‘merinnen und Arbeitnehmer - niemand darf benachteiligt
werden, nur weil sie oder er aus einem anderen Mitgliedstaat
kommt.

Das Recht,sich aussuchen zu knnen, in welchem Land man
leben und arbeiten mochte, st eine der groRten Errungen-
schaften der Europiischen Union. Deutschland proftiert

wie kaum ein anderer Mitgliedstaat von der Arbeitnehmer-
freiziigigkeit. EU-Biirgerinnen und -Biirger arbeiten hier in
allen Berufsgruppen - vom Hilfsarbeiter auf dem Bau bis zum
hochqualifizierten Facharzt - und leisten damit einen wichti-
gen Beitrag fir unsere Gesellschaft.

Leider kommt es aber auch in Deutschland immer wieder zu
Fallen, in denen EU-Arbeitnehmerinnen und ~Arbeitnehmer
um ihre Rechte gebracht werden und sie diskriminierenden

rbeits- und Lebensbedingungen ausgesetat sind. Die Gleich-
behandlungsstelle wil diese Missstinde abbauen und die
Gleichbehandlung fordern.

Ihre

Aydan Ozoguz
Beauftragte der Bundesregierung firr Migration, Fliichtlinge
und Integrati bei der

@ Wer wir sind

Warum wurde die ,Gleichbehandlungsstelle
EU-Arbeitnehmer gegriindet?

@) Was wir machen

Was sind unsere Aufgaben?

> Wir stellen fiir EU-Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-

halb Biirge- fristeter oder unbefristeter
rinnen und Biirger das Recht auf Arbeitnehmerfreiziigigkeit beit oder in I
und haben damit die Moglichkeit, in Land ktuell

leben und zu arbeiten. In den vergangenen Jahren ist die Ein-
wanderung aus den Mitgliedstaaten der EU nach Deutschland
Kontinuierlich angestiegen. Darum werden Information und
Beratung immer wichtiger.

i B Inzwischen leben rund

PP

e aMio.

T S
P und EU-Brger

685.000 i

EU-Bilrgerinnen L=
und -Blrger zu.

- beiuns.

In den meisten Fallen verliuft die EU-Binnenmigration
problemlos. Oft aber kennen Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer aus anderen EU-Mitgliedstaaten ihre Rechte nicht.
Sie sind mit Formen direkter und indirekter Diskriminierung
Konfrontiert. Sie werden zum Beispiel um ihren gerechten
ihre nicht
anerkannt oder sie leben unter unwirdigen Wohnbedingun-
gen. Daher hat die EU im Jahr 2014 die Richtlinie zur Durchset-
zung der
det.Sie verpflichtet alle Mitgliedstaaten, Stellen zur Forderung
der Gleichbehandlung einzurichten. Am 21. Mai 2016 hat die
“im Arbeitsst

der Beauftragten fiir Migration, Fliichtlinge und Integration
ihre Arbeit

und gut verstandliche Informationen tiber ihre Recht
mehreren EU-Sprachen bereit.

> Wir geben EU-Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern
llen Fragen der
zisgigkeit und helfen ihnen eine unabhéngige rechtliche
Beratung zu finden.

> Wir forden die Kooperation und den Informationsaus-
tausch i

Deutschland und verstehen ns s Ansprechpartner fiir
alle Akteure, die im Kontext der EU-Arbeitnehmermobilitit
tatig sind.

> Wir fordern die Vernetzung mit Gewerkschaften und
i taatlich

Einrichtungen.

und Berichte zur Entwicklung der Arbeitnehmerfreiziigig-
keitin Deutschland.

> Wir fungieren als Kontaktstelle fir vergleichbare Bera-
tungsstellen in anderen Mitgliedstaaten der EU,

design
.idee

buro.fu
gestaltung
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Logo /f VermaRung und Schutzzone Corporate Design M L // Gleichbehandl lle EU-Arbeitneh

Vermalung und Schutzzone ohne URL

MafRe fiir DIN A4 Male fiir DIN A5 und DIN lang
Darstellung in 100 % Darstellung in 100 %
m m 16,5 mm
v 19 mm Gleichbehandlungsstelia
Gleichbehandlungsstelle ©
EU-Arbeitnehmer e
35 mm
40 mm

Die umlaufende Schutzzone ist definiert. In diesem
Bereich diirfen keine anderen Objekte platziert werden.

5mm 8 mm 4,2 mm 63 mm
son 1 = ' caon -

m 32 mm m Cichbeinchmgniaiie 26,5 mm
Gleichbehandlungsstelle

EU-Arbeitnehmer_ il Sl

: i}
& mm

5.8 mm

45,5 mm

53mm
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Farben Corporate Design M L // Gleichbehandl \le EU-Arbeitneh

Fa rben CMYK RGB Pantone

Alle im Logo eingesetzten Farben | o | 20 | wo | o 255 | 200 | 25 7549 C
entsprechen den Designvorgaben der |

Bundesregierung und werden nur in den
vorgesehenen Abstufungen genutat. - 0 | 60 | W00 | 0 242 | 133 | 2 158¢C
Leuchtende Farben, die den Schwerpunkt |
des Farbspektrums bilden, erzeugen eine ° 0o | &) W e | O 70 200C
positive Stimmung, wihrend wenige
gedeckte Farben Seriositat und Glaub- - 15 100 | 50 55 119 | 6 | 46 1955 C
wiirdigkeit vermitteln.
Grundsitzlich ist bei der Erstellung - 0 | o | w0 | o o | 184 | 242 638C
von Drucksachen im CMYK-Modus
zu arbeiten. Im Ausnahmefall konnen | | | | | c
PANTONE-Farben verwendet werden. %0 L b L4 120 153 7708
Diese sind Niherungswerte in Bezug auf
die Angatien tir CMYK. - 00 | so | o | 45 o | 79 | 128 2055 ¢
In Publikationen sollte stets eine der
folgenden Primérfarben dominieren. - 60 | o | w0 | © 116 | 185 | 3 369 C
Weitere Informationen:

b : 100 0 70 55 s | 97 | 78 7729C
styleguide.bundesregierung.de

- % | o | o | 70 07 | 117 | 129 431C
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Designkonzept // Piktogramme Corporate Design M L // Gleichbeh gsstelle EU-Arbeitnehmer i)

Piktogramme

Zur Auflockerung umfangreicherer Texte

in Publikationen und zur inhaltlichen Beispiele
Orientierung konnen pragnante Text-

stellen, wie zum Beispiel Hinweise oder

Tipps, mit Piktogrammen hervorgehoben

werden. Diese werden mit der verwende-

ten Themenfarbe versehen, das enthalte-

ne Symbol ist weifk, '

Der Fond der Piktogramme entspricht
immer ausgewdhlten Schmuckfarbe.

Y A Beratungs- Beratungs- Crientierung
Das enthaltene Symbol ist weifl, stellensuche formutar
@ l -
MNewsletter Rechtliches Pass

CD-Manual
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Gestaltungsbeispiele Corporate Design M L /f Gleichbehandlungsstelle EU-Arbeitneh 23

Gestaltungsbeispiele

Plakat / Anzeigen

®|EnsnEn L i |
e sl T

[ T SRy w—
msores Witz et ustar don e
Smcerg e e o £ 2t
.

b 1) g b da b i e
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Hennen Sie Lhre Rechte? Kennen Sie lhre Rechte?
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Gestaltungsbeipiele Corporate Design M L /f Gleichbehandlungsstelle EU-Arbeitnehmer  Jrifg
Give Aways -
e Pl 2 —
Fiir Werbegeschenke eignen sich _""__—;..._ m www.eu-gleichbehandlungsstelle.de ? E
sinnwolle, alltagstaugliche Gegen-
stinde, die idealerweise in Biiro g
und Schule oder in der Freizeit E,;ﬂ \ Kugelschreiber
Verwendung finden. @ ;

USB-Stick

Arbeiten m Arbeiten

Claehpatandurgirh
EU-Arbeitnehmer e
s eratung
Gleichbehandlungistels
EU-Arbeitnehmer — b, -
F\'—]-ﬁ@zitmm;; ;“Uhkhlnniwﬂ
Kaffeebecher Trinkflasche
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Mehr Informationen und Kontakt

Mehr iber die Arbeit der Beauftragten der Bundestegierung
fiir Migration, Fliichtlinge und Integration erfahren Sie unter:
i i de oder unter

ist bunt

Einwanderungsland Deutschland

Deutschland st ein Viele Mensch

¥ © @integrationsbeauftragte

Sie haben Fragen zur Einbiirgerung? Hier knnen Sie sich
informieren: www.einbuergerung.de

aller Welt sind zu uns gekommen. Laut Statistik hat eine Person
dann einen Migrationshintergrund, ,wenn sie selbst oder

Auch der Beauftragten beantwortet Fragen
rund d

sowie zu den Themen Flucht, Asyl und Integration.
hen d

nicht durch Geburt besitzt* Nahezu ein Viertel der
Ikeruny nimlich
193 Millionen im Jahr 2017.

Anteil der Personen mit Migrationshintergrund an
der Gesamtbevdlkerung

Personen Personen
ohne Migrations- mit Migra
hintergrund > hintergrund

phedded
ihhiiee
Phidie
phdddd
LeLEL]

Aufgaben, gesetzlicher Auftrag

Beauftragten unter:
integrationsbeauftragte@bk.bund.de

Bei Fragen zur Arbeitnehmerfreizigigkeit finden Sie hier
Antworten: www.eu-gleichbehandlungsstelle.de

Impressum

Die Beauftragte der Bundesregierung.
fur Migration, Flichtlinge und Integration
Bundeskanzleramt

WillyBrandt-Strafle 1

10557 Berlin

Postanschrift
11012 Berlin

Tel: 49(0) 30,/ 18 400-1640
Fax: +49(0)30/ 18 400-1606
integrationsbeauftragte@bk bund de
Herausgeberin

Die Beauftragte der Bundesregierung.

fur Migration, Flichtlinge und Integration

Juli 2019

Gestaltung.

designidee, biro fur gestaltung, Erfurt
ruck

MKL Druck GmbH & Co.KG

Bildnachweise

Steins; . 6 Bundesregierung/Steffen Kugler

Gleichbehandlungsstelle

EU-Arbeitnehmer
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fir Migration, Flichtlinge und
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Deutschland
ist bunt

Filr ein gutes Zusammenleben
aller Menschen in unserem Land

i

Liebe Leserinnen und Leser,

Integration st eine der wichtigsten Aufgaben dieser Zeit
Dabei geht es nicht nur um die gelingende Integration von
Geflichteten und der 19,3 Millionen Menschen mit
Einwanderungsgeschichte, sondern um das gute
Zusammenleben aller Menschen in unserem Land.

Wir milssen die Voraussetzungen dafir schaffen, dass wir mehr
Miteinander statt Nebeneinander haben. Mehr Miteinander
heift,dass alle die gleichen Chancen auf Teilhabe bekommen
und auch wahrnehmen. Wir missen dafir sorgen, dass alle
Menschen, die hier leben - unabhéngig von ihrer Herkuntt -
ihre undihrL i
auf der Grundlage gemeinsamer Spielregeln gestalten konnen.
Das fordern wir, das fordern wir aber auch ein.

Al Beauftragte der Bundesregierung fiir Migration, Fliichtlinge
und Integration arbeite ich daran, den Zusammenhalt in
unserer Gesellschaft zu starken. Dabei leiten mich die Werte
der Solidaritit und Gerechtigkeit.

Integration heift Zusammenwachsen. Damit dies gelingt,
machte ich mit vollem Einsatz meinen Beitragleisten - und
ich wiinsche mir, dass wir alle gemeinsam daran mitwirken.

Thre

Chaveorte fition, Kau w

Annette Widmann-Mauz
Staatsministerin bei der Bundeskanzlerin
Beauftragte der Bundesregierung fr Migration,
Flachtlinge und Integration

icklung der Integrati

Glei EU-

Seit Mai 2016 ist bei der Beauftragten die

Die Beauftragte der Bundesregierung fir Migration,
nge und Integration ist seit 2005 als s

t

unabhéingig und unterstiitzt die Bundesregierung bei der
Weiterentwicklung der Integrationspolitik und der Forderung
des Zusammenlebens aller Menschen im Land - ob Deutsche

eingerichtet
die im Auftrag der Europiischen Union Arbeitnehmerinnen
d

e ihre in
ihren Rechten unterstiitzt, die ihnen im Rahmen der

kung des Ehrenamts in der

g von Frauen mit
Ein Schwerpunkt der Arbeit der
von Projekten zur Unterstiitzung und Stérkung von Frauen mit

zum Schutz vor Gewalt. Zudem geht es um die Beratung zu
ruflichen d

Das Ehrenamt in der Flicht-
lingshilfe ist eine wichtige Erganzung hauptamtlicher
Unterstiitzungsangebote. Deshalb fordert die Beauftragte

d

er
und trigt durch die Finanzierung von hauptamtlichen
und

hul die F i

zur Stirkung
und bei.

‘oder Auslinder, ob mit oder ohne
Filr ein spannungsfreies Zusammenleben

Eine ihrer Hauptaufgaben besteht darin, die Integration

der in Deutschland lebend.

Sie soll die Bedingungen fir ein moglichst spannungsfreies
i llen Birgerinnen und Biirgern

i inander fordern
und Fremdenfeindlichkeit und Ungleichbehandlung
entgegenwirken.

Information zu Einbiirgerung

Dariiber hinaus hat sie den Auftrag, iber gesetzliche
Mbglichkeiten der Einbiirgerung zu informieren und auf die
Wahrung der Freiziigigkeitsrechte von EU-Brgerinnen und
-Biirgern zu achten.

Aufenthaltsgesetz
Die gesetzliche Grundlage fir die Titigkeit der

Integrationsbeauftragten steht in den §§ 92 bis 94 des
Aufenthaltsgesetzes.

Im Jahr 2017 wanderten Inzwischen leben rund

... 4,7 Mio.

selbstbestimmtes Leben zu fihren.

Nationaler Aktionsplan Integration: Die Beauftragte
Koordiniert den Nationalen Aktionsplan Integration

Besteh:
werden gebandelt, erganzt und weiterentwickelt. Nach dem
Grundsatz  Fordern und Fordern" soll di

Integration im Sport: Der Sport st die grofte
Birgerbewegung des Landes. Ob FuRball, Judo oder Rollstuhl-
Basketball: In den Vereinen gelingt das gute Miteinander auch
ber sprachliche Grenzen hinweg Die Beauftragte arbeitet bei
der Menschen mit i

i eng mit dem Deutschen O h

‘werden. Der Nationale Aktionsplan zielt auf alle Gruppen -
dischen Union
und anderen Staaten, Fachkrfte und diejenigen, die hier
schon lange leben. Er wird mit den Bundesministerien und in
enger Einbindung der Lander, der Kommunen, der Wirtschaft,
i und der i i

Bigerinee
und -Blrger

Expertinnen

und Experten aus Wissenschaft und Praxis beschaftigen

sich mit Kriterien fir gelingende Integration und unter-

suchen, an welchen Stellen Integration gelingt und wo
besteht: ob beim.

EU-Birgerinnen
und -Birger zu.

der Bildung und Ausbildung, beim Wohnraum oder beim
Zugang zum Arbeitsmarkt. Bis Mitte 2020 erarbeitet die

Fachkommission ihren Bericht, der dem Deutschen Bundestag
ist bei

der Beauftragten eingerichtet.

Sportbund, der Deutschen Sportjugend, der DFB-Stiftung
Egidius Braun, der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung und
der DFL-Stiftung zusammen.
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Sonderregelungen

Als Rentnerin oder Rentner kénnen Sie innerhalb der

EU Thren Wohnort verlegen, bleiben aber trotzdem im
Herkunftsland krankenversichert. Gegen Vorlage des
Formulars S1 kénnen Sie in Deutschland eine Krankenkasse
wahlen und erhalten dort eine nationale Versichertenkarte,
um regulire itliche nach deut-
schem Recht in Anspruch nehmen zu konnen. Die Karte gilt
nur in Deutschland. Das Formular S1 bekommen Sie bei Th-
rer icherung im Alternativ kann
die in Deutschland gewahlte Krankenkasse das Formular bei
Threr Krankenkasse im Herkunftsland direkt anfordern.

Hinweis: Der Anspruch auf Gesundheitsversorgung im
Herkunftsland bleibt weiterhin bestehen. Sie behalten Ihre
Versichertenkarte aus dem Herkunftsland und kénnen diese
(mit der EHIC) auch in anderen EU-Léndern nutzen.

Beispiel: Herr Y und Frau Y sind bulgarische Staatsangehérige
und beide Rentner. Sie ziehen zu ihrer Tochter nach Deutschland.
Sie melden sich beim Einwohnermeldeamt an und teilen dies der
Krankenkasse in Bulgarien mit. Die bulgarische Krankenkasse
stellt das Formular S1 aus. Damit wahlen sie eine Krankenkasse
in Deutschland aus und erhalten eine Versichertenkarte, mit der
sie jederzeit einen Arzt aufsuchen konnen.

Als chronisch Erkrankte, die in Deutschland eine Behand-
lung in speziellen Einrichtungen benotigen (z.B. Dialyse-
patienten), kénnen Sie wihrend einer Reise kostenlos die
notwendige medizinische Versorgung erhalten. Dies teilen
Sie Ihrer Krankenkasse mit und lassen sich das Formular S2
ausstellen.

Beispiel: Frau X ist rumanische Staatsangehérige und vier Mal
in der Woche auf Dialyse angewiesen. Sie méchte ire Tochter,
die in Deutschland lebt, besuchen. Damit sie auch in Deutsch-
land die notwendige medizinische Versorgung erhalt, muss sie
dies ihrer Krankenkasse in Rumdnien mitteilen. Sie erhdlt das
Formular S2, um wéhrend ihres Aufenthaltes in Deutschland die
notwendige Dialysebehandlung zu bekommen.
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* Die Beauftragte der Bundesregierung
% fiir Migration, Fliichtlinge und Integration
. EU :

Was ist die EHIC -
European Health
Insurance Card?

Gesundheitsversorgung fiir

Unionsbiirgerinnen und Unionsbt

im Uberblick

Bundesarbeitsgemeinschaft

- der Freien
:‘w" vl%‘\r mwar | Wohlfahrtspflege

Der Zugang zum Gesundheitssystem ist ein wichti-
ges Thema. In Deutschland gilt grundsatzlich eine
Krankenversicherungspflicht. Da es nicht immer
leicht ist, sich zurechtzufinden, soll Thnen eine Reihe
von Flyern eine erste Hilfestellung geben:

Lps://www.eu- de,
publikationen
Mehr Informati zu i und

eine Liste der Clearingstellen fiir Krankenversiche-
rung finden Sie unter:
https://www.eu-gleichbehandlungsstelle.de/
gesundheit-kv

Eine Migrationsberatungsstelle in Ihrer Nihe finden
Sie hier:

https://x .eu-gleic de,
beratungsstellensuche

Was ist die EHIC - European
Health Insurance Card?

- Nachweis Ihrer Krankenversicherung als Karte, mit der
Sie medizinisch notwendige Leistungen erhalten.

Wann und wo nutze ich die EHIC?

‘Wann? Wihrend eines voriibergehenden Aufenthalts
(wie z.B.im Urlaub), in Krankenhausern oder Arzt-
praxen.

Wo? In allen Landern der EU und in Island, Liechten-
stein, Mazedonien, Norwegen, Serbien und der Schweiz.

Wo bekomme ich die EHIC?

Sie konnen die Karte bei Ihrer Krankenkasse beantra-
gen. Oft befindet sich die EHIC schon auf der Riickseite
der i i

Falls die Krankenkasse kurzfristig keine EHIC ausstellen
kann, erhalten Sie eine provisorische Ersatzbescheini-
gung (PEB).

Welche medizinischen Leistungen kann
ich erhalten und welche nicht?

Im Fall einer akuten Erkrankung haben Sie Anspruch
auf die gleiche medizinische Versorgung wie in Ihrem
Herkunftsland.

Auch bei einer chronischen Erkrankung oder Schwanger-
schaft besteht Schutz, wenn die Reise nicht ausschlieRlich
wegen der Behandlung unternommen wurde.

Hinweis: Es kann passieren, dass Sie fiir medizinische Leis-
tungen bezahlen miissen, fiir die Sie in Ihrem Heimatland nicht
zahlen missten. Es gelten immer die Bestimmungen des Landes,
in dem Sie sich gerade aufhalten.

design
.idee

buro.fur
gestaltung

Die EHIC gilt nicht

« bei einer Einreise mit dem Ziel, sich behandeln zu
lassen, oder

« fiir Behandlungen, die planbar sind. Dafir benatigen Sie
die vorherige Zustimmung Ihrer Krankenkasse.

Beispiel: Herr X aus Italien ist zu Besuch bei seinem Bruder in
Deutschland. Er rutscht auf der Strae aus und bricht sich ein
Bein. Gegen Vorlage der EHIC bekommt er die notwendige
Behandlung im Krankenhaus.

Wie erfolgt die Abrechnung der
Leistungen?

Sie entscheiden sich fiir eine deutsche gesetzliche Kran-
kenkasse, welche die Abrechnung mit Ihrer Krankenkasse
iibernimmt. In der Arztpraxis oder im Krankenhaus missen
Sie dann das Formular , Patientenerklirung Europiische
Krankenversicherung* ausfilllen. Es wird Ihnen in der ge-
wiinschten Sprachfassung ausgehandigt. Der deutschen
Krankenkasse legen Sie dieses Formular, Ihren Personalaus-
weis oder Pass und den Versicherungsnachweis (EHIC) vor.

Wie lange gilt die EHIC?

Nicht das Datum auf der Versichertenkarte ist entschei-
dend, sondern ob Sie in Ihrem Herkunftsland weiterhin
versichert sind.

Die EHIC gilt nicht mehr, sobald Sie sich dauerhaft

in Deutschland aufhalten und Thren Wohnort verlegt
haben. Dies ist dann der Fall, wenn Ihr Lebensmittel-
punkt in Deutschland liegt.

Hinweis: Im Zweifel erfragen Sie die Giltigkeit Ihrer EHIC bei
Threr Krankenkasse.

Was passiert, wenn ich meine EHIC
verloren habe?
Im Notfall reicht es aus, beim Arzt oder im Krankenhaus

die Adresse Ihrer Krankenversicherung im Herkunftsland
it il mit dem is oder

Pass ist eine Abrechnung tiber eine deutsche Krankenkasse
méglich.

Was mache ich, wenn meine EHIC nicht
akzeptiert wird?

Dies kann verschiedene Griinde haben. Wenden Sie sich
bitte an eine Beratungsstelle.
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Gelten fiir mich Sonderregeln,
wenn ich gegen Corona geimpft bin
oder an COVID-19 erkrankt war?

« Ja.Wenn Sie einen Nachwes ber Ihre vollstan-
dige Impfung oder einen maximal 6 Monate alten
Genesenennachweis iber Ihre Genesung haben,
brauchen Sie grundsiitzlich keinen zusatzlichen ne-
gativen Testnachweis.

Die festgelegten Schutzmanahmen, wie zum Bei-
spiel eine icht und ein

Bei weiteren Fragen oder im Fall von U
finden Sie hier weitere Informationen und Beratungen:

Kostenlose Information und Beratung fiir Ernte-

helfer zur Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit

der Sozialversicherung fiir Landwirtschatft, Forsten
(SVLFG, weitere Spr exfiigbar):

des BMEL zum
L .

0| L [t it o

Arbeits-und
(auf Deutsch, Polnisch, Ruminisch und Englisch):

| S

g
und Uindwirichat

Aktuelle staatliche Informationen in Bezug auf die

gelten aber weiterhin fir alle.

‘Was muss ich rund um meinen
Arbeitsvertrag beachten?

. Sie daran, Ih weit
vorhanden, in ausgedruckter Form bei sich zu ha-
ben, um zum Beispiel die Impfung in Anspruch zu
nehmen!

Als Erntehelfer/in gilt fiir Sie das deutsche

Arbeits- und Arbeitsschutzrecht. Wieviel fir die
Unterkunft berechnet werden darf und was in der
Landwirtschaft als Arbeitszeit gilt, erfahren Sie in
Threr Sprache unter

www faire-mobilitaet.de/landwirtschaft

X p-sai
wwwyoutube.com/playlist?list=PLxhmJE7PY-
UHSx0wGesYJbolo-flgUQV-F

Hotline Deutsch: +49 56178510010

Kostenlose Informationen und Beratung fiir
Erntehelfer zum Arbeits-und Sozialrecht von Faire
Mobilitit (weitere Sprachen verfiigbar):

Lair W

www faire-mobilitaet.de/landwirtschaft

Sie in Threr Sprache auf

Migration, Fliichtlinge und Integration:

Die Sesfrge de Bundesginng
| By
ieghon

sowie unter twitter.com/integrationBund und
instagram.com/Integrationsbeauftragte

Stand 31.05.2021 - fir die aktuellste Version des Flyers
besuchen Sie bitte die folgenden Webseiten:
wwwbmel.de/flyer-saisonarbeitskraefte oder

© Der Mindestlohn betrigt 9,50 Euro brutto pro www fair-arbeiten.eu arbeitskraefte
Stunde (ab 1. Juli 2021 9,60 Euro brutto). Akkord- Hotline Deutsch: +800 0005780
lohn ist moglich, jedoch muss jede im jeweligen
Monat geleistete Arbei ur Ortinlhrer
Mindestlohn vergitet werden. Sprache:

 Wir empfehlen Ihnen, sich jeden Tag Ihre Impressum
Kontakte und die Anzahl der gearbeiteten Stunden Herausgeber

Zu notieren.

Dieser Flyer informiert
Sie tiber die Corona-
spezifischen Besonder-
heiten wéhrend

der landwirtschaftlichen
Saisonarbeit.

Was brauche ich, um nach Deutsch-
land zu kommen?

* Wenn Sie aus einem einfachen Risikogebiet, Hoch-

EU-Arbeitnehmer

Die Beauftragte der Bundesregierung fur Migration,
Fltchtlinge und Integration
Gleichbehandlungsstelle EU-Arbeitnehmer
Postanschrft: Bundeskanzleramt, 11012 Berlin

eu-buerger/beratungsstellen-suche

Ohne Impfnachweis oder Genesenennachweis ist
eine 10-tagige Arbeitsquaranténe moglich, wenn Sie
vor Ihrer Einreise einen negativen Testnachweis iber
das Einreiseportal ibermittelt haben. Wahrend die-
ser Zeit dilrfen Sie arbeiten, aber ansonsten Thre Un-
terkunft bis auf die direkten Gange zur Arbeitsstitte
nicht verlassen, auch nicht fir Einkéufe! Der Arbeit-
geber erledigt fiir Sie die Einkiufe oder er iiber-
nimmt die Verpflegung fr diese Zeit. Sie bekommen
in dieser Zeit Lohn und bezahlen davon Ihre Unter-
kuntt.
‘Wenn Sie aus einem Hochinzidenzgebiet einreisen,
konnen Sie sich nach fiinf Tagen testen, damit die

itig endet. Wenn Sie aus

kommen,
melden Sie sich vor Ihrer Einreise in Ihrer Sprache
im Internet im Einreiseportal an:
wwweinreiseanmeldung.de.

Machen Sie vor der Einreise einen Corona-Test.

Ein Selbsttest ohne Bescheinigung reicht nicht aus.
Ubermitteln Sie die Bescheinigung tiber den negati-
ven Corona-Test auf Deutsch, Englisch, Franzbsisch,
Italienisch oder Spanisch iiber das Einreiseportal.
Die Antigen-Schnelltestung darf bei Einreise hochs-
tens 48 Stunden alt sein (bei Virusvariantengebieten
maximal 24 Stunden). Ein PCR-Test darf maximal
72 Stunden alt sein. Die Testung bezahlen Sie selbst
Sie konnen Ihren Arbeitgeber fragen, ob er die Kos-
ten freiwillig tbernimmt.

Alternativ zum Corona-Test ist auch ein vollstindi-
ger Impfnachweis oder ein Genesenennachweis auf
Deutsch, Englisch, Franzosisch, Italienisch oder Spa-
nisch mdglich. Wenn Sie sich in einem Virusvarian-
tengebiet aufgehalten haben, wird nur ein Testnach-
‘weis anerkannt.

Muss ich nach meiner Einreise in
Quarantdne?

* Wenn Sie in den letzten 10 Tagen vor Ihrer Einreise
in einem einfachen Risikogebiet oder einem Hoch-
inzidenzgebiet waren und einen Impfnachweis oder
Genesenennachweis vor Ihrer Einreise aber das Ein-
reiseportal ibermittelt haben, miissen Sie gar nicht
in Quarantine,

einem einfachen Risikogebiet einreisen,ist die Frei-
testung sofort moglich. Die Arbeitsquarantine ent-
fllt bzw. endet, sobald der Testnachweis tibermittelt
wurde.

‘Wenn Sie aus einem Virusvariantengebiet kommen,
milssen Sie fiir 14 Tage in Quarantine. Sie diirfen
nicht arbeiten und bekommen in der Regel fiir diese
Zeit keinen Lohn. Fiir Ihre Unterkunft miissen Sie
fiir diese Zeit in der Regel trotzdem bezahlen.

Wie schiitze ich mich bei der
Arbeit und in meiner Unterkunft
vor dem Coronavirus?

Halten Sie bei der Arbeit mindestens 1,5 Meter Ab-
stand zu anderen Personen.

‘Tragen Sie eine FFP2-Maske oder eine medizini-
sche (OP-)Maske, wenn Sie den Mindestabstand von
1,50 Meter nicht einhalten konnen, bei Arbeitswe-
gen in Gebauden sowie in allen Innenraumen oder
Fahrzeugen, die von mehreren Personen gleichzeitig
genutzt werden,

Wechseln Sie die Maske regelmaRig, auf jeden Fal,
wenn sie feucht ist. Benutzen Sie mindestens jeden
‘Tag eine neue Maske. Neue Masken fiir die Arbeit be-
kommen Sie kostenlos von Ihrem Arbeitgeber.

Der Arbeitgeber entscheidet, mit wem Sie zusam-
menarbeiten. Sie arbeiten dauerhaft in moglichst
Kleinen festen Teams, machen zusammen Pause und
fahren zusammen aufs Feld

E-Maileu-gleichbehandlung@bk bund de

Bundesministerium fiir Emahrung und Landwirtschaft
RochusstraRe 1, 53123 Bonn.
E-Mail: poststelle@bmel bund de

Stand:Juni 2021
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Die Unterkunft teilen Sie (moglichst) nur mit den
Personen, mit denen Sie auch arbeiten. Es gilt das
Prinzip, Zusammen arbeiten, zusammen wohnen®.
Im Wohn- und Schlafbereich Ihres Teams besteht
keine Maskenpflicht.

Sie konnen Naheres bei Faire Mobilitat oder bei der
Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten und
Gartenbau (SVLFG) erfragen.

Kann ich mich in Deutschland auf
Corona testen lassen?

Thr Arbeitgeber muss Ihnen zwei Mal pro Woche
einen Corona-Test anbieten. Diese Tests zahlt der
Arbeitgeber.

Sie konnen kostenlose Birgertests in Teststellen
vor Ort wahrnehmen, wenn Sie keine Krankheits-
symptome haben. Hier konnen Sie Testbescheini-
gungen erhalten, die Sie ggf. fir bestimmte
Geschifte benotigen.

‘Was passiert, wenn ich in
Deutschland einen positiven
Corona-Test habe?

‘War ein Schnelltest positiv, muss noch ein kosten-
loser PCR-Test durchgefiihrt werden.
Das Gesundheitsamt vor Ort entscheidet, ob und
‘wie lange Sie in Quarantane miissen. Normaler-
‘weise milssen Sie mindestens 14 Tage in [hrer
Unterkunft in Quarantne.

ie konnen hauf in Hoh
Thres Lohns haben, wenn Sie schon gearbeitet haben.
Sie bezahlen weiter fiir Ihre Unterkuntt.

‘Was ist, wenn ich krank werde? Wer-
den die Kosten bezahlt, wenn ich
zum Arzt gehe?

* Wenn Sie im Heimatland krankenversichert sind
und eine Europaische Krankenversicherungskarte
haben, sind Sie dariiber abgesichert. Ihre Versiche-
Tung trigt die Kosten.

Saisonarbeit
in der
Corona-Pandemie

Sind Sie in Deutschland sozialversicherungspflich-
tig beschaftigt, sind Sie auch gegen Krankheit
abgesichert.

Wenn Sie kurzfristig beschiftigt sind - das ist in
der Zeit bis zum 30. Oktober 2021 fiir bis zu

102 Tage moglich - sind Sie nicht gesetzlich kran-
kenversichert.

Wenn Sie keine anderweitige Krankenversicherung
haben, sollte der Arbeitgeber auf jeden Fall eine
private Gruppenversicherung abschliefien, damit
Thre Behandlungskosten beim Arzt abgedeckt sind.
Der Arbeitgeber tragt die Kosten fiir eine private
Gruppenkrankenversicherung.

TIPP: Kliiren Sie bitte bereits vor
Ankunftin Deutschland, wie Sie bei Krankheit
abgesichert sind.

‘Was ist, wenn ich bei der Arbeit
einen Unfall habe?

Sie melden den Unfall bei Threm Arbeitgeber.

Bei einem Arbeitsunfall bernimmt die landwirt-
schaftliche Unfallversicherung die Behandlungs-
kosten und ggf. Folgekosten.

Kann ich mich in Deutschland gegen
das Corona-Virus impfen lassen?

Als Emtehelfer/in konnen Sie sich auch in Deutsch-
land impfen lassen.

Ob und wie Sie sich fir eine Impfung anmelden
Konnen, erfahren Sie in deutscher Sprache unter der
kostenlosen Telefonnummer 116 117.

Fir die Impfung brauchen Sie entweder Ihren un-
terschriebenen Arbeitsvertrag oder eine Beschei-
nigung des Arbeitgebers und auch Ihren giiltigen
Ausweis.

Sprechen Sie rechtzeitig mit dem Arbeitgeber, wenn
Sie einen Termin haben. Die Impfung zahlt nicht als
Arbeitszeit.

gestaltung
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R | Lemserom
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und nukleae Scherhelt

: Insekten schiitzen -
fir eine intakte Natur
und uns Menschen

- Inhalt
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Bildnachweise &

Insektenschutz
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2 Warum wir Insekten brauchen
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Klimaschutzprogramm 2030

MaRnahmen zur Erreichung der Klimaschutzziele 2030
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Klimaschutzprogramm 2030

MaRnahmen zur Erreichung der Klimaschutzziele 2030
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Bundesministerium fur Umwelt, Naturschutz und nukleare Sicherheit

Sharepics zu verschiedenen Themen

Prozentzahl der Befragten, die folgende Umweltrisiken als sehr bedrohlich wahrneh

Welche Herausforderungen miissen wir bewaltigen?

N=2.030
J .
% = % "
Plastikmill Rodung Artensterben
im Ozean von Waldern

i ”®
d & o

Kli del Schadstoffb 2 Schadstoffe
der Umwelt in Lebensmitteln

Besser leben in Sﬁdtsn und Gerp_eindgr_l‘ mitmlg!rhutos

Wie viel kann die Idee, Stidte und Gemeinden so zu gestalten, dass man kaum noch

auf ein Auto angewiesen ist, fir Sie persanlich zum guten Leben beitragen?

N=2.030
sehr viel @ 09—

etwas @*
eher wenig o-e

iiberhaupt nicht o %

|
weil} nicht o*

@BMUB Quelle: Umweltbewusstsein in Deutschland 2016 [BMUB/UBA 2027)

P hl der Befi die die Bewalti folgender sozial und Skologischer
Herausforderungen als sehr wichtig erachten:
N=2.030 & T
& 425 4
-0
# l\—‘.i L -
0,
Entwicklung Wechsel zu Schutz
umweltfreundlicher erneuerbaren fruchtbarer
Technologien Energien Baden

$
@
Fairer Handel Lebensq in
mit Entwicklungslandern Armut bekimpfen Stadt und Land

Ist eine solche Umgestaltung auch wiinschenswert.
fiar Ihre Stadt oder Gemeinde?

N=2030
@ % ja
| E
_— @x eher ja
@ % eher nein

o % nein
o % weild nicht

www.bmub.bund.de
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Ein einziger Kasten - ersetzt 2 1.440.000.000

mit ! RN
1 2 4 5 0 . Einweg-Flaschen aus Kunststoff p

Mehrwegflaschen PET-Einwegflaschen =~
(0,75 Liter)* (1 Liter) - i~ werden pro Monat

in Deutschland verbraucht

Stapelt man sie aufeinander®,

wiirde der Turm

bis zum Mond
reichen.

* bei einer Wieder- : I
befiillung von bis zu 50 «.....i * durchschnittliche GroRe 25 cm

©BMUB | > #Mehrweg ©BMUB

#Mehrweg

Sharepics
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Bundesministerium fur Umwelt, Naturschutz und nukleare Sicherheit
Sharepic zur Stadtebauférderung

Erster Tag der I

Stadtebauforderung
' am 9. Mai 2015 )

00 Veranstaltungen in 575 Kommunen

| www.tag-der-stadtebauforderung.de

Bundesministerium fiir Umwelt, Tag der

\  Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit ‘. Stﬁdtebauf&rderung
2015

STADTERALL
FORDERUNG
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.. Tag der Bundesministerium fir Umuwelt,
o, tadtebauférderung 2. Bau und R
e 2015 www.bmub.bund.de

Die Stadtebauforderung des Bundes und der Lander

Verteilung der Bundesfinanzhilfen nach Stadt- und
Gemeindetyp bis einschlieBlich 2014 im Vergleich zur Bevblkerung)

ﬁ ﬁ ﬁ ﬁ ‘Wie viel Prozent der Mittel der § den 2014
Lo . - Mittelstidten, Klei il d Landg e i ient? Und wie viel Prozent der
ﬂ ﬁ m ﬁ Bevéikerung leben dart?

] B Gundestnasgill
wer 7,700 g
B Besiikerung 312

44 Jahre

& Kommunen getesdert & Mainshmen mgeretst Antel an pesaret s Prosest)

Stadtebaufdrderung im Jahr 2015 i

*
@@A‘dﬁq HEE A

.tn'a'.arld!c Mittelthdte  Klerstidte Ling- Mittelitdste  Klenstidre Land-
i

prewesien revmmden

= =i e i e

il w e Euro Ferdemete ﬂwlmﬂ -
m dabu 3013 aew.uua Tt peoJab unterssitet v wenichem m
wé ter et Bevich ;an trige e lahe |<u.|

in Grollizadzragonen sullerhalb von Geofistadiregionen

el Dtk Slafirbwaberdrangedite bk der BER

Programme der Stadtebauforderung
L DA B U A B SR 2

Shid & plily i By

Soziale Stadt Stadtumbau Ost und West Stidtebaulicher Denkmalschutz Aktive Stadt- und Ortstellzentren Kleinere Stidte und Gemnlnden
Ot und West bt i b Fursarvieruerrass bt vd Mortrwn e
660 . TR | J'EI{I . 5‘0 = 2 550 » « 00 410 w
In 10 ammane in i o Kaemasainen L JOOW elérden o 432 Kommunen
sl 197 otcedont sair m?g\lw"m by prmm seit 3010 gefordert

Sharepic
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Bundesministerium fur Umwelt, Naturschutz und nukleare Sicherheit
Sharepics zu verschiedenen Themen

Griine Leitmarkte bieten Chancen fiir Beschaftigung

o 2 o 0 o o

Energie- \ liche | Machhalti Machhalti; Rohstoff- und Kreislauf-
effizienz Erzeugung, Speiche-  Wasserwirtschaft bilita Materialeffizi wirtschaft
rung und Verteilung

von Energie

2 W N

* 510.000

+390.000 +100.000 . §0.000
8 ze - 230.000 .00 Beschftige Beschiftige
-+ Energi + ¥ =+ Aternative + Materialeffiziente - Abfatlsammiung,
Produktions: Enesgien tend -aufbereitung Antilebs- Produktions- -transpost wd
werfabsen a1 3 i wertahven ~trennung
5 . b 5 g | 5 3 + Stoffliche
wan Gebauden Brennstoffe 3 Effiziencsteigerung Hrafistoffe technclogien WVerwertung
< Energieeffizen = Speicher- D dar Watser + B & Machwathsends 3
wan Geraten technodogien mtzung Effizienzsizigenng Aahstoffe VEIWErTung
% Branchen- 5 Effiziente Netzs + Verkehrs- + Sehutz ven < Ablalideponierung
ubergreifende infrastrukctur und Urmnweltgitern
Komponenten Verkehrssteuerung & XHmangepasste
Infrastruktur

f’f“"‘!‘*"" Insgesamt sind rund 1,5 Millionen Beschaftigte in diesen Marktsegmenten tatig.

Ostaryrondiags 3031 s Uirsettacncksghe At 3004
www.bmub.bund.de Bendesminisaium fr Umwels, Manirchuts, Bau und Aescomichernet

Landliche Rdume: Lebenswerte Heimat! Wir investieren in lindliche Raume

lebendige Vielfalt: aktive Arbeits- und Anstieg der StadtebaufGrderung Anteil filr lindliche Kreise:
Wirtschaltsstandorte: i X
26,3 e von 2013 bis 2017:
790

65 0 Millionen Euro

im angtichen R

AL q ) A r—uh Millionen Euro
Ao e 455
L Millionen Eura
- s emarioe 32 %
der Bandeiseviliereng *“w_m
ktive O
:I:I:n‘::u h;(‘;::‘n; 28+

S I T LT iy =~
CEMUB el Bund e, Lusecllicher-raum DBEMUB e busd e, Lasncdlicher-raum

Zusammenarbeit und Netzwerke”

w4~ @B
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Kleinere Stadte und Gemeinden starken!

Mittel aus dem Programm _Kleinere

« Stadt- und Ortskerne
lebendig gestatten

+Saziale Infrastruktur
erhalten

* Leerstinde beleben

+ Orte filr Begegnung
und birgerschaftiiches
Engagement schaffen

» Zusasmmenarbait
awischen Kemmunen
stirken

v bervds buuedl d Lusedliches-taus
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Auf dem Weg zur Treibhausgas-Neutralitat*

Treibhausgas-Emissionen in Millionen Tonnen COI-}iquivalente

1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

*bis 2015 Ist-Werte (2015 Schatmung LUBAL, ab 2020 Ziele

Bundesministerium fisr Urmraelt,
www.bmubbund de Maturschutz, Bau und Resktorsichartieit

CO.-Einsparungen in einzelnen Bereichen

Treibhausgas-Emissionen in Millionen Tonnen COi-ﬁquivalente

gesamt: 902

Bundesministerium fisr Urmraelt,
www.bmubbund de Maturschutz, Bau und Resktorsichartieit
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Was ist Stadtnatur? Diesen Nutzen bringt

Stadtnatur R
H.HIIEI

@BMU

~ 4

"»ii- Masterplan Stadtnatur
4 MafSnahmenprogramm der Bundesregierung
: fiir eine lebendige Stadt
o L ~d

'\ > Rechtlicher Rahmen

2B, gesetzliche Starkung der L

. —» Férderung
m z)B. Forderschwerpunkt
Biologische Vielfalt

= Arbeitshilfen und Forschung

Griinfls ch

z.B. zum okelogi:
naturnaher Gebdudebegrinung

—» Modellprojekte
2. B. Piko-Parks, Urbane Wailder, Waldgarten

i — Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit
2. B. Wettbewerbe fir Insektenvielfalt

Sharepics SR
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Bundesministerium fur Ernahrung und Landwirtschaft (BMEL)
Broschiire und Plakate zum Thema Ernahrung

‘ e

P
i L

1

Einfiihrung » . [ e

Nationale Reduktions- und
Innovationsstrategie fir Zucker, Fette
und Salz in Fertigprodukten

Zwischenbericht

fubran tans Fetsuren.

Broschure

Woriiber nehmen */

Wortiber nehmen

wir Zucker auf? wir Salz auf?

Minnar MEnmer Frawen
rit

.= 7 e

= =1

e e e R

Plakate
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Okologischer Landbau
in Deutschland

Stans: Febeuar 2015

Bodenschuta Astenschutz

Dhslagincis Landbsmmthaden A i

11. Zukunftsstrategie
dkologischer Landbau

Tukunfsstrategie (3

Zentrale Inhalte

o Malguankt iy Zakuneearoegis maben S Hand-
gl die sh bl SckkineBrcrviche i cis

Dis Blskpische Lusdben bt i seertien
etianendi und Lomsitve rigiche Wit hattuborm,
Pronwip dov e

Pucsdeurgerany usimtate
e hologacses Larenerachal i Dechct
heichberr ragwe Tl der prsars trm Asar it

Ziel
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are e b Tadrannn
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Bundesministerium fur Ernahrung und Landwirtschaft (BMEL)
Broschiire und Plakate zum Thema Ernahrung

2018

Umfrage zum Konsum von

Biolebensmitteln

® H

i aufigheit von Bi i = aktuell und zukinftig:
Mehr ols drel Viertel der Befragten koufen Bioprodukte.

——
Was schiteen Sin, wit
3 | vasssems ? Ll
.
5 naaty
Was schibtamm S, whe hiufig
? werden Sie in Zubusdt
- g ®  Wolebenunitel sinkister
—
n -
S——
fsh3ufikeit von Bioleb itteln nach Geschlech

Mehr Frouen als Mdmner kaufen regelmdflio Biolebensmittel,

Biolebensmittelkonsum
®  Produkte und Einkaufsstdtten

Vergleich zum Okobarometer 2017
Der Konsum steigt leicht an, Zusatzstoffe stehen
weniger im Fokus.

Bemeritsin Sowctd e Rerstung und Westnng durch.
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Agrarexporte verstehen

Fakten und Hirtargrinde 1
Warum Agrarhandel?

Bonanen oy Ecwodor, Schwiner Kine. fronsinicher Rotwein

e Procuukte - und berescbert darmi i Sprruepline der Bevilberang

WaTachal snd Wobissene, Aber outh hechuertipes, griusdet Pflant
ot it Vorumaetiuag fir eine ot holipr, griunce Erfrugusg = den

Ziekeaders

Rund 1,4 Billionen us: et o e
flempe o e 16

73,3 Milliarden re
01

FLEISCHVERBLALCH 1 WANDEL DER 2EIT
ibvbcher Fisschoestrmach g Mgt i Kigromm i
WER EPORTIRRT WIE VIELY i

D ek Agronmpertinder v internonaasien. Vengiert, 16 sl EIWEISS STEIG

I WO W W Oedithal WUR

ma BEIME

— r——
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Bundesministerium fur Ernahrung und Landwirtschaft (BMEL)
Sharepics zur Afrikanischen Schweinepest // Jager

Afrikanische Schweinepest in Deutschland verhindem

Was kénnen Jager tun?

£
Verstirkte Bejagung ist eine Reduktionsmalnahme

gegen die Ausbreitung der Seuche.

Afrikanische Schweinepest in Deutschland verhindem

Was kénnen Jager tun?
i T v
Auf Fallwild achten Proben nehmen und

Veterindramt kontaktieren LT

Sharepics
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Afrikanische Schweinepest in Deutschland verhindern

Was sollten Jagdreisende in ASP -Risikogebiete in Osteuropa
beachten?

_il -
P |

Alle Gegenstinde, die mit Wildschweinen in Kontakt gekommen
sain kinnten, griindlich reinigen und desinfizieren. | PRl

n

Afrikanische Schweinepest in Deutschland verhindern

Was sollten Jagdreisende in ASP-Risikogebiete in Osteuropa

5

,;@

Keine Einfuhr von Teilen und Erzeugnissen von Schwarzwild.

=
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Afrikanische Schweinepest in Deutschland verhindern Afrikanische Schweinepest in Deutschland verhindern

Worauf Landwirte achten sollen Worauf Landwirte achten sollen

£y, ;
> 9 % 1

Kontakt von Haus- Keine Speise-/ Schidlinge _ : :
zu Wildschweinen Kichenabfille bekimpfen Reinigungund  Desinfektions- ~ Zugangs- Schutz-
vermeiden verfiittern Desinfektion matten beschrankung  kleidung

Afrikanische Schweinepest in Deutschland verhindern

Worauf Landwirte achten sollen

- il <
e
=/l Al 3J]

Tiere aufmerksam  Bei ungewdhnlichen .. schnell Kontakt
beobachten Krankheitszeichen... zum Tierarzt suchen

Sharepics
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Afrikanische Schweinepest in Deutschland verhindern Afrikanische Schweinepest

Wildschweine vor ASP schiitzen Fiir Menschen und Haustiere ist ASP nicht gefihrlich

L8

M . a
/ / D0 /
r LY T
Fleisch und Lebensmittelreste in Keine Ansteckung Gber Kontakt mit Schweinen oder durch
geschlossenen Tonnen entsorgen SISt Verzehr von Schweinefleisch

Afrikanische Schweinepest in Deutschland verhindern

Fleisch und Fleischerzeugnisse aus Nicht-EU-Lindern diirfen
nicht mitgebracht werden.

¢ @

m

Sharepics
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Sharepics zum Waldzustand

Wie geht es

unserem Wald? '
Insgesamt ist nur noch

Antworten

jeder 5. Baum ohne Schiden.
darauf gibt es in der
Waldzustands-

erhebung 2020!

Vor allem die dlteren
Biume (>60 Jahre)
leiden unter Trocken-
heit, Stiirmen und
Schidlingsbefall.

Diese erscheint jahrlich,
bereits seit 1984,

Wissenschaftler haben an tiber 400
ausgewihlten Aufnahmepunkten
mehr als 10.000 Biume untersucht!

Sharepics // Instagram-Serie
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Die Vitalitit der Biume
wird bemessen an

der Kronenverlichtung.
Diese beschreibt, wie
dicht, grof3 und verfarbt

die Blitter und Nadeln in
der Baumkrone sind.
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Waldzustands-
erhebung 2020!

Waldzustands-
erhebung 2020!

Fichte:

£ I =
Rund 277.000 Hektar miissen
aufgeforstet werden.

Beispiel Eiche:

B

od U= /~  Dabei
= am stiirksten /. unterstiitzen
betroffen

wir und stirken

TNy i s Die Anzahl der Eichen e Waldl
W T ohne Kronenverlichtung ‘ _\_‘ :
Die deutliche Kronen- hat sich im Vergleich zu e e
verlichtung betrigt 44 %

N
"‘& ‘Q

¥

Die Absterberate hat sich
im Vergleich mit anderen = geringfiigige Verbesserung

| Baumarten deutlich erhéht. . zum Vorjahr, jedoch sind Schiden
weiterhin auf hohem Niveau

1

AN

Sharepics // Instagram-Serie
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Waldzustands-
erhebung 2020

Waldzustands-
erhebung 2020!

Unser Mafdnahmen-
paket:

Mit 1,5 Mrd. Euro hat Bundes-
waldministerin Julia Kléckner
deshalb das grofite Waldstarkungs-
programm in der Geschichte

aufgelegt.
Nutzung verwertbaren

Holzes und Flichen-
vorbereitung
fir Baumpflanzungen

Klimaangepasste
Aufforstung
und Waldstiarkung

Pramie fiir besonders
nachhaltige Waldwirtschaft

Moderne Ausriistung
und Technik flir

Unterstiitzung der die Forstwirtschaft

Waldbesitzer beim Waldumbau
und der Schadensbewiltigung.

Gemeinsam fir klimastabile Walder. bmel.de ¥ ©

Sharepics // Instagram-Serie
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Sharepics zum Waldzustand

Waldzustandserhebung 2020

Mehr als 10,000 Biume wurden dafiir untersucht.

Ergebnis: Nur noch jeder 5. Baum
in unseren Wildern
ist ohne jeglichen Schaden.

Waldzustandserhebung 2020

Mehr als 10,000 Biume wurden dafiir untersucht.

in Prozent

F

»

1%

* 1w

s

L
2006 a0a7 2018 2008 010

Ergebnis: Deutliche Zunahme
der Kronenschéiden.

Sharepics // Twitter-Serie

So stiirken wir unseren Wald:

Mit 1,5 Mrd. Euro hat Bundeswaldministerin
Julia Kldckner das grofite Waldstirkungsprogramm
in der Geschichte aufgelegt.

Waldzustandserhebung 2020

Mehr als 10,000 Biume wurden dafiir untersucht.

Schadstufenanteile Gesamt
in Prozent

Unser Ziel: Unterstiitzung der Waldbesitzer

beim Waldumbau und der Schadensbewaltigung.

Gemeinsam fiir klimastabile Wilder.

[ chee Kranerchicen
Unser Mafnahmenpaket: W Warnstule
= Aufforstung und Waldstirkung W deutiiche Keonenschiden
> 1 tive Nutzung verwertt Holzes

< Primie fiir nachhaltige Waldwirtschaft

' Moderne Ausrlstung und Technik Ergebnis: Nur 21 % der Biume in

unseren Wildern sind gesund.

So stiirken wir unseren Wald:

Mit 1,5 Mrd. Euro hat Bundeswaldministerin
Julia Kldckner das grofite Waldstirkungsprogramm
in der Geschichte aufgelegt.

Unser Ziel: Unterstiitzung der Waldbesitzer
beim Waldumbau und der Schadensbewaltigung.
Gemeinsam fiir klimastabile Wilder.

Unser MaBnahmenpaket:

= Aufforstung und Waldstirkung

= Innovative Nutzung verwertbaren Holzes
< Primie fiir nachhaltige Waldwirtschaft
< Moderne Ausriistung und Technik
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So stiirken wir unseren Wald:

Mit 1,5 Mrd. Euro hat Bundeswaldministerin
Julia Kldckner das grofite Waldstirkungsprogramm
in der Geschichte aufgelegt.

Unser Ziel: Unterstiitzung der Waldbesitzer
beim Waldumbau und der Schadensbewaltigung.
Gemeinsam fiir klimastabile Wilder.

Unser MaBnahmenpaket:

= Aufforstung und Waldstirkung

= Innovative Nutzung verwertbaren Holzes
< Primie fiir nachhaltige Waldwirtschaft
< Moderne Ausriistung und Technik
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Auszubildende Erlosanteile der Landwirtschaft an Verbraucherausgaben 2019
> i (in Prozent)
in den Griinen Berufen 2019
36,1 30,2
Kartoffeln R[,titco:.

b

L 207 24,861 7:470
Terdewirt/-] - 1410 7% 33 %
393 =1 }
W ‘ 21,9 38,8 434
B Fleisch, Mileh und Eier
o Fleischwaren Milch-
fausy | o m 1 \ erzeugnisse
- 108 . >
4 -

L (v *J
o 3.000 6.000 9.000 12.000 15.000
W Minnes B Fraven

Quelle: Thiinen-Institut

Quelle: Statistisches Bundesamt W Bundssinloratimscinbun
Landwirtschaft DBLE

Bundesinformationszentrum
Landwirtschaft DBLE

Welchar Antal derVerbraueh b Pro-Kopf-Verbrauch ausgewahlter
" v Pte' S e N o Raban Lebensmittel in Deutschland (i kitogramm)
fiir Nahrungsmittel kommt bei den Landwirten an?

Brot
B

4% 5% 4

Kartoffeln @ & & & & &

Fleisch ¥V L v 2 ®
Milch 1 1 3 3 =
@

57 % 56 43 45 % 318 N 33 E % E
Eier &« *J o & & o

BS % 80 % 69 % 69 % 53 433 14,6 50,5 87,4 55,4 34,6 96,9 73,6 1,0

E:‘nmlg;m:ﬁﬂmnwm e (12 Bundesinformationszentrum
“ Landwirtschaft Quelle: © BLE
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Wie viel Platz hat ein Schwein im Stall?* Wie viel Platz hat eine Legehenne im Stall?

’ D) ) ? )

=+ Gesetzlicher Mindeststandard

Kennzeichnung:

R R R,

= Staatliches Tierwohlkennzeichen (1. Stufe) 0,08 m? 0,11 m? 0,11 m? 0,17 m?
chr Kleingruppen- Bodenhaltung Freilandhaltung Okohaltung
- haltung
= Staatliches Tierwohlkennzeichen (2. Stufe) P
= Fir mehr Tierschutz (Einstiegsstufe) v
» Staatliches Tierwohlkennzeichen (3. Stufe) 1 =
= Fiir mehr Tierschutz (Premiumstufe) 4me
= Meuland
Anteil der jeweiligen Haltungsform an
Stallflache pro Tier in Quadratmetern der Legehennenhaltung insgesamt
- Auslauffliche pro Tier in Quadratmetern
19,1% Freilandhaltung
< EU-Bio 11,5 % Okohaltung

- Bioland, Naturland, Demater Kleingruppenhaltung

62,8 % Bodenhaltung

0=

m Bundesinformationszentrum (1] Bundesinformationszentrum
BN Gandwirtschaft Landwirtschaft Quelle: Statistisches Bundesamt

Milchpreis: Wie viel bekommt
der Landwirt? (in Cent pro Kilogramm)

Wie viele Menschen ernihrt ein Landwirt?

[
~
N
-
N
=

50

Okologisch erzeugte Kuhmilch
40 Konventionell erzeugte Kuhmilch
®
17 '

"‘" "nnn

o anflo anfl)®

o auflde
afe e o afdo =fdo =l
afe afe o =fo =o

ale e aio mie =io =i

afe aafdo aafo afo o

e e el o o aufdo el o o
afde e mido mido afo wido =fo

01]18 0218 03]18 04/18 05[18 0618 07|18 08[18 0918 10[18 1118 1218 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2017
Monate

o} Bundesinf " ma Bundesinformationszentrum

LIS Pundesinformationszentrum - BE° Candwirtschatt Quelle: © BLE
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DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
German Academic Exchange Service

www.eu.daad.de

JAHRE
ERASMUS-
PROGRAMM

Das 1987 eingerichtete ERASMUS-Programm ist das Flaggschiff der
Europdischen Union fiir grenziiberschreitende Mobilitdt und Zusam-
menarbeit in der europdischen Hochschulbildung. Mit europaweit
bisher rund 2,5 Millionen mobilen Studierenden ist es das weltweit
groBte Mobilitatsprogramm. Allein aus Deutschland haben bisher rund
400.000 Studierende mit ERASMUS ein Teilstudium oder Praktikum
im europadischen Ausland absolviert. Der Deutsche Akademische Aus-
tauschdienst (DAAD) nimmt in Deutschland von Programmbeginn an
fiir das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) die Auf-
gaben einer Nationalen Agentur fiir ERASMUS wahr.

Nationale Agentur fiir EU-Hochschulzusammenarbeit im SEROROERTVOM

. Deutscher Akademischer Austausch Dienst * Bundesministerium
~ DAAD it Exchange Service AR | firildung
osiang und Forschung

Programm furlebenslans

www.eu.daad.de

*

* X

JAHRE

ERASMUS-
PROGRAMM
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Sprachkursé

i Jahres-
ur Feier des Jan :
fags der IFM (Eroffnung:
28.11 2013)
anschﬁe(&.en
noch zu emfe_-
im Institut fur
i 21,
Ludwngstra!&e 2
(barriereireﬂ, einladen.

16.40 - 17.20
17.30 - 18.10

Jede/r Teilnehmer/in hat die Moglichkeit, in zwei unter-
schiedliche Sprachen zu schnuppern. Alle der oben
genannten Sprachen werden jeweils zweimal angeboten.

i Forschungs-
ie | ternationale FOrSCH dor
Wo 2::“2 far Mehrsprachugkent an Wann

Die Teilnahme ist kostenfrei.
Um Anmeldung wird gebeten unter erl@daf.Imu.de.
: e fiir interkul-
: U und die Stelle t der Freitag,

Amalienstrae 73a LM . zialrefera

“;cht parrierefrei) turegesﬁ‘::je‘::’stsa?ﬂ Miunchen laden 2221 ';“Wember
;?: geanz herzlich zu Schnupper- b 16.00 Uhr
sprachkursen ein.

(ni

Kontakt: Julia Meyer

Internationale Forschungsstelle
Landeshauptstadt fiir Mehrsprachigkeit IFM
Minchen
Sozialreferat LubwiG-
Stelle fur UNIVERSITAT

) ifm@daf.Imu.de | www.ifm.daf.uni-muenchen.de
interkulturelle Arbeit MUNCHEN ;
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W) ondeshavetstad
Miinchen

ozialreferat

Stelle fiir
interkulturelle Arbeit

Interkultureller
Integrationsbericht

Miinchen lebt Vielfalt

2013 der L Minchen
Gute Noten fiir das interkulturelle
Zusammenleben in Miinchen
Die Teinehmenden der Birgerbefragung schatzien
inr Wohlbefinden tber das interkulurele Zusa
menleben in Minchen mit Hife der Kategorien
_sehr wohl®, eher wohl",  eher micht wohl” und
Zgar nicht worl ein.
Abb 0.2 im Hinbiick auf Minchen?
Autioderiren 533 @ 7
und Austiner
P | sl | 2
Deutsche m WH
I -
P 54 0
| -
b Ths T s o T s T T T T
oot
B cherwont
= ohe it wohi
aarricnt ot
el
48,1 % aler  sich m Hinblck gt es bei Mannem

Wohl® 2 fiblen. Es st auffllg dass Auslinde-
inen und

und senr wenige Abwe-
hungen. Bel den Ausianderinnen und Ausiandern
K-

tegore . Der

grund. it 6,4 % sbenfall hoch istder Anteil
aller Befragten, de sich . o

diosich .
finnon boi 36,1 % und bei den Auslandern bel
394

Ledigich 105 % der sich eher

ieht wohl” oder ,gar nicht wohi". Dies st ein
starkes Votum fir oin positives inerkulturcles

58 % bel
on Frauen hoher, ls be den Manner mit 39,3 %.

Bewertung des

Wer ist verantwortlich fiir die
Integration?

Das Integrationsbarometer des SVR wolfe von

e Antwortmogichkert e Stact Manchen”.

U die Vergleichbarkit mit dem Integrationsba-

intergrund sowie Auslanderinnen und Ausiinder
zusammengefasst.

In den nachfolgenden Tabelen wird die Zustim-

verantwertich sind.

Dritein .vollund ganz" bai den Zuwandeinnen
und Zuwandern. Etwa ein Drtel verortote i
i dor

Verantuwortung vollund ganz” beider Mefhets-
bevalkerung brw. beim deutschen Staat

I Minchen sind tber e Diitelder Befragten der

gen. Die Mincher Beval
in der Integration in vielstrkerem Mate einen

Bai sinem
dautschiand fllt sofort ins Auge, dass die Minch-

Fal st Dies dockt sch it den Intogrationsver-
sténciis dor L Unter

toisfois™

alsdie Befragten des SVR. Dies hat u.a. metho-

Prozess (
ses tragen Eingewanderto wie Mitgiedor der

dische Grnde: Boi efragung
des SUR wurde den Befragten , tisfels” nur

wortung ()" Die Minchner Befragten mit

entscheiden konnten. Bai der Birgerbelragung
des Direktoriums 2013 wurde , elstels” von
vornherein als Antwortkategorie verwendat, Aus

Verantuwortung als den deutschen Staat

toisfois” oino.

von
der

dar, i beinhatet, dass ncht nur aine Gruppe fir

f— S
» -

VI Stand der
Integration
in Milnchen

Stand dor Intagration in Minchen

VL1 Handlungsfel
Interkulturelle Offnung

VI1.1 Anteil

der Mitarbei

und Mitarbeiter mit aus-

landischer Staatsangehorig-

keit an allen Beschaftigen der
andeshauptstadt Miinchen

e tergrund unter
Antel der

At allen und vor alem,
interkulurel dom

erhehen. In diesern Indikator wird danach gefragt,
20 welchem Anteil Menschen mit Migratonshin-

2010 verdndert?

Unser Team ist so bunt und vielftig wie
nsere Kiienten® - so dis Mitarbsiterinnen und
Mitarbeitor des Ames fiir Wohnen und Migre-
tion, die sich um die Betreuung unbegleiteter
heranwachsondr Flichtlinge in Wohngomoin-
schaften kimmern.
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vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit.




